Nr. 907 /29.12.2023

RAPORT
Privind gestionarea riscurilor la Societatea SEPSI PROTEKT SA
Pentru anul 2023
Intocmit in data de 29.12.2023

Conform OSGG nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitafilor publice (actualizat), in cadrul Societitii SEPSI PROTEKT $A s-a implementat
partial Sistemul de control intern managerial.

Astfel, a fost constituitd Comisia de monitorizare, coordonare st indrurnare metodologica
a dezvoltarii SCM al entitatii, cu nr. 906 /29.12.2023

Comisia este condusd de un presedinte secretarul sedintei fiind nurit dintre membri
prezenti, cu ocazia fiecarei sedintd, aceastd numire fiind valabila pand la sedinta urmatoare a
comisiei. Membrii comisiei de monitorizare sunt conducitorii compartumentelor din cadrul
entitatii.

Din standarde ale controlului intern céruia i se acordi o atentie deoscbits, deoarece este
in stransd legdturd cu indeplinirea obiectivelor societitii, este Managementul riscului Conform
acestui standard, conducatorul entititii publice instituie si pune in aplicare un proces de
management al riscurilor, care sa faciliteze realizarea eficienti si eficace a obicctivelor societatii.
Astfel, in conformitate cu OSGG 600/2018 privind aprobarea codului controlului intern
managerial al entitatilor publice modificat, in cadrul SEPSI PROTEKT &A. Comisia de
monitorizare are in sarcina gestionarea riscurilor, conform Regulamentului Comisici |

In ceea ce priveste activitatea de gestionare a riscurilor, au fost parcurse urmdatoarele
etape:

e Stabilirea obiectivelor principale si cele operationale;

e Stabilirea activitatilor care contribuie la realizarea rezultatelor:

e Identificarea riscurilor;

e (Categorizarea riscurilor;

e Stabilirea activitétilor care inlaturd sau micsoreazi posibilitatca de aparitie a
riscurilor;

e Intocmirea si actualizarea periodica a registrului riscurilor.

® Intocmirea Procedurii operationale de gestionare a riscuriler.

In urma efectuarii monitorizarii riscurilor NU au fost identificate r'scur .
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